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PROT. 2265 DEL 14.05.2021

VERBALE RIUNIONE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE
PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E FULL TIME 36 ORE
AVVIAMENTO DI N. 1 “ESECUTORE TECNICO” — CATEGORIA “B” — POSIZIONE
ECONOMICA “B1”, ADDETTO ALLA MANUTENZIONE DEL VERDE IN POSSESSO
DELLE ABILITAZIONI PER LA CONDUZIONE DI PLE E PER LA CONDUZIONE DI
TERNEDI N. 1 “ESECUTORE TECNICO” - CATEGORIA “B” - POSIZIONE
ECONOMICA “B1”, CON QUALIFICA DI “FALEGNANE” Al SENSI DELL’EX ART. 16
L. 56/87 E D.G.R. ABRUZZO DEL 24.02.2006 NR. 157.

L’anno duemilaventuno addi quattordici del mese di maggio alle ore 10,30, presso la Sede
Comunale — Via San Rocco n. 1 - si & riunita la Commissione Giudicatrice della selezione
indicata in oggetto, nominata con determinazione del Responsabile Settore Affari Generali
n. 86 del 23.04.2021 e cosi composta:

1. Ing. Piero Antonacci Presidente
2. Dott.ssa Grande Annamaria Componente
3. Rag. Laura De Clerico Componente

Funge da Segretario della commissione la Rag. Laura De Clerico, dipendente dell’Ente,

LA COMMISSIONE
Premesso che :

e con determinazione del Responsabile Settore Affari Generali n. 145 del 03.08.2020
e stata indetta pubblica selezione, ai sensi ex art 16 della legge 28 febbraio 1987 n.
56 e D.G.R. Abruzzo del 24.02.2006 nr. 157, al fine di procedere all'assunzione a
tempo indeterminato e full time 36 ore din® 1 ESECUTORE TECNICO con il profilo
professionale di “ADDETTO ALLA MANUTENZIONE DEL VERDE - CODICE
ISTAT 8.3.1.2., - categoria B - posizione economica B1, da assegnare al Settore
Tecnico del Comune di Nocciano;

e lavviso €& stato pubblicato allAlbo Pretorio di questo Ente e di tutti i Centri per
I'Impiego della Regione Abruzzo dal 06.08.2020 al 21.08.2020;

e il Centro per I'lmpiego di Penne, ai sensi dell46 della D.G.R. Abruzzo del
24.02.2006 nr. 157, ha rimesso in data 29.10.2020 acquisita da questo Ente al prot.
5133, la graduatoria definitiva per la pubblicazione di legge,

Accertata l'identita del candidato presente sig. Liberatore Massimo e verificato il possesso
delle abilitazioni richieste per la partecipazione alla selezione,



PROCEDE

A sottoporre alla prova selettiva il candidato titolare avviato a selezione.

La prova selettiva, come specificato nell’avviso di selezione inviato al Centro per I'lmpiego,
consiste in un colloquio e una prova pratica finalizzati a verificare attitudini, conoscenze e
capacita professionali del candidato in relazione alle mansioni da svolgere, in modo da
poter accertare il grado di consapevolezza sia nell'utilizzo di strumenti e materiali, che dei
comportamenti da porre in essere per lo svolgimento delle attivita previste per il profilo
oggetto della selezione.

Il candidato conseguira l'idoneita se il colloquio e la prova pratica avranno dato entrambi
esito positivo.

Il candidato viene sottoposto a colloquio per accertare le conoscenze del candidato in
materia di Decreto Legislativo n. 267/2000 (T.U. delle leggi sullordinamento degli enti
locali), e di diritti e obblighi dei dipendenti pubblici, la commissione pone le seguenti
domande:

1) Elezione del Sindaco;

2) Diritti dei dipendenti;

3) Codice di comportamento.
Risponde in maniera esauriente.

La prova pratica viene effettuata presso la rimessa comunale, sita in via aldo Moro, viene
richiesto al candidato di svolegere le seguenti attivita:

1) Preparazione e utilizzo decespugliatore;

2) Utilizzo tagliaerba

3) Potatura di un albero antistante la rimessa.
Le prove pratiche vengono svolte correttamente.

Eseguite le prove suddette, la commissione dichiara all’unanimita che il sig. Liberatore
Massimo risulta IDONEO.

Rilevata I'idoneita del primo candidato, si da atto che non si sottoporra a prova selettiva il
secondo candidato, convocato con nota prot. 1975 del 23.04.2021.

La Commissione, ultimati i lavori, rimette ogni atto successivo all'Ufficio competente, per
gli adempimenti conseguenti.

Letto, confermato e sottoscritto.

f.to Ing. Piero Antonacci (Presidente)

f.to Dott.ssa Grande Annamaria (Componente)

f.to Rag. Laura De Clerico (Componente e segretario verbalizzante)



